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Tlacova sprava

Vd’aka Origameo a sieti coworkov od HB Reavis moZu mat’ aj Slovaci
svetové kancelarie

HB Reavis predstavuje dve nové sluZby pre svojich klientov
Kanceldarsky priestor md odraZat’ stratégiu spolocnosti
Bude zriadend medzindarodna siet’ coworkov

Kancelarie uZ nemusia byt’ generickym, v§ednym miestom na priacu. HB Reavis prichdadza s novou sluzbou
Origameo, ktora sa zameriava na vhodné priestorové rieSenie kancelarii, ktoré sii na mieru §ité potrebim
firiem, tak aby vznikol idealny priestor na pricu, v ktorom sa Pudia budu citit’ ,,ako doma“. Spolo¢nost’ tak
meni zauZivané stereotypy a prichiadza s novym nadS$tandardnym servisom svetovej uirovne pre svojich
klientov.

Origameo od HB Reavis funguje ako konzultacnd jednotka pri zariadovani nového pracoviska podla
individualnych poziadaviek klienta. Cielom je vznik a zriadenie unikatneho priestoru na pracu, z ktorého jasne
vyzaruje srdce a duSa klienta. Vd’aka Origameo tak moéze spoloCnost’ ziskat’ vacsi zdujem potencialnych
zamestnancov, takzvany ,,cool factor”, vyS$Siu zamestnanecku spokojnost’, zlepSenie vztahov na pracovisku
a prirodzene aj vys$iu mieru produktivity.

,, Kancelarsky priestor uz nie je len anonymnym zhlukom stolov a stoliciek. Mal by odrazat’ ducha firmy.
V Origameo pomdhame klientom s procesom zariadenia novych priestorov od vyberu, cez diagnostiku,
nadizajnovanie, az po samotné stahovanie. Hladame tu spravnu rovnovahu medzi kanceldriou a obyvackou*
uvadza Tomdas Melisko, manazér projektu.

Origameo prindSa rieSenia v oblasti tvorby pracovného priestoru, na zaklade analyzy vyuzivania kancelarii
samotnymi zamestnancami. Analyzuje sa miera vyuzivania priestoru, v ktorom sa naj¢astejSie odohrava spontanna
aj planovana interakcia. Na tuto diagnostiku sa vyuzivaju tie najmodernejSie technologie smart senzorov. Pracuje
sateda s dynamikou aj najnovsimi potrebami firmy, ktoré sa v ¢ase vyvijaji. Cielom je vytvorit’ vyvazeny priestor,
v ktorom sa zamestnanci budu citit’ dobre, takmer ako doma.

Dynamika prace sa vd'aka modernym technolégiam zmenila. Clovek dnes uZ nie je priviazany k jednému stolu
s pevnym desktopom. Mnoho pracovnych interakcii vie vyrieSit’ na osobnych stretnutiach, niekedy mé mozno
chut’ pracovat’ v in§pirativnom a tichom prostredi, inokedy si chce dat’ kdvu a neplanovane prediskutovat’ vSetko
potrebné s kolegami. ,, Origameo sa zameriava na dokonaly mix vsetkych tychto potrieb, aby bolo dostatok
priestoru na sustredenu prdacu, ale aj prijemné interakcie.” spresituje MeliSko. Viac informécii najdete
na www.origameo.com

HB Reavis tiez prichddza s projektom medzinarodnej siete coworkingovych priestorov, v ramci ktorého chce
oslovit’ a spajat’ freelancerov, startupy a rychlo rastuce firmy na jednom inSpirativnom mieste - coworking
platforme, ktord ponukne ten sprdvny mix na pracu, relax, vzdelanie a spolupracu. ,,J HB Reavis si uvedomujeme
Ze nejde iba o priestor, ale najmd o ludi, ktori ho budu vyuzivat. Chceme preto prepdjat etablované spolocnosti
s rychlo rastucimi novymi firmami z podobného ci rovnakého odvetvia, ktoré zdielaju pohlad na rozvoj biznisu
aj krajiny. Sme presvedceni, Ze tak moze vzniknut mnoho netradicnych a inovativnych napadov, ¢i novych
obchodnych prilezitosti,” vysvetluje Natalia Kiskova, manazérka projektu.
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Tvorba coworkingovych centier je novym trendom, ktory HB Reavis prindSa v radmci svojich projektov.
Spolocnost’ tak postupne prendsa tazisko svojej pozornosti z klientely tvorenej prevazne riaditelmi velkych ¢i
mensich firiem priamo na ich zamestnancov. Ddlezitou tak nie je len forma, ale najma l'udia, ktori budd priestor
redlne vyuzivat. HB Reavis planuje otvorit’ medzindrodnu siet’ coworkingovych centier v rdmci svojich projektov
naprieC vSetkymi trhmi, v Bratislave sa bude nachadzat v Twin City.

Ciel'om je priniest’ klientom miesto, kde sa m6zu naplno venovat’ svojmu biznisu, o vSetko ostatné sa postara
HB Reavis. Vyhodou medzindrodne;j siete coworkingov nie je len moznost’ networkovat a prinasat’ tak nové idei,
klienti buda moéct vyuzit' aj ponuku mentoringov, vzdeldvania, workshopov ainych zdrojov (lokalnych, aj
zahrani¢nych).

Projekt si dava za ciel na réznych trhoch vhodne namiesat’ ndjomnikov coworkingu tak, aby vznikal priestor
s pridanou hodnotou. ,, Silnu orientdciu na zakaznika je v praci HB Reavis citit' aj pri vybere svojich klientov, prave
t1 budu v novych stvrtiach tvorit komunitu, ktora musi fungovat. Chceme, aby naplno vyuzili synergicky efekt,
ktory ovplyvni rast firiem a umozni vznik skvelych napadov.” dodava Kiskova.

O spolo¢nosti HB Reavis

Medzinarodna developerska skupina HB Reavis vznikla v roku 1993 v Bratislave. Posobi vo Velkej Britanii, Pol'sku, Ceskej republike,
developerom kancelarskych priestorov v Europe. Spolo¢nost’ doposial’ realizovala 917,500-tisic metrov §tvorcovych modernych kancelarii,
obchodno-zabavnych a logistickych centier. Daliich vy$e milidna metrov §tvorcovych je vo faze realizacie, planovania alebo povolovania
vystavby. HB Reavis vyuziva na vSetkych trhoch tzv. integrovany obchodny model zahfiiajiici development, vystavbu, spravu majetku
a investiény manazment. Spolo¢nost’ ma celkové aktiva 2,1 miliardy EUR s ¢istou hodnotou 1,2 miliardy EUR. S vyse 500 odbornikmi
pracujicimi po celej Eurdpe patri HB Reavis medzi lidrov na trhu komerénych nehnutelnosti. Potvrdzuji to aj ziskané ocenenia
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na http://www.hbreavis.com.
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